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KUAL/MUTU BIAYA

1 - 4 Laporan 100 12 bln -

2 - 4 Laporan 100 12 bln -

3 - 4 Laporan 100 12 bln -

4 - 4 Laporan 100 12 bln -

5 8 Laporan 100 12 bln -

NIP. 19750418 200604 2015 NIP. 19781229 201406 2 002

* AK Bagi PNS yang memangku jabatan fungsional tertentu

Catatan :

NO III. KEGIATAN TUGAS JABATAN

 mempelajari, menganalisa serta menelaah bahan-bahan sesuai dengan lingkup tugas dan 

kewenangan di subbidang Prasarana Wilayah, prosedur dan Aturan yang berlaku serta 

petunjuk atasan agar memperlancar penyelesian tugas/pekerjaan;

mengadakan penelitian/koordinasi/konsultasi berdasarkan permasalahan yang terjadi 

sesuai dengan lingkup tugas dan kewenangan di subbidang Prasarana Wilayah, prosedur 

dan Aturan yang berlaku, serta petunjuk atasan dalam rangka penyelesian 

tugas/pekerjaan;

membuat laporan berdasarkan hasil kerja untuk disampaikan kepada pimpinan unit agar 

hasil telahaan dapat bermanfaat;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh kepala subbidang Prasarana Wilayah 

baik secara lisan maupun tertulis sesuai prosedur dan peraturan perundangan yang 

berlaku.

Pejabat Penilai,

NINIK NURAINI, ST SYARIFAH AINI, ST

Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

Pasuruan,  02 Januari  2020

FORMULIR SASARAN KERJA

PEGAWAI NEGERI SIPIL

SYARIFAH AINI, ST

I. PEJABAT PENILAI II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI

NamaDYAH MUSTIKANINGTYAS SOEHARTO, ST

Mengumpulkan bahan-bahan kerja sesuai dengan prosedur dan Aturan yang berlaku, serta 

petunjuk atasan guna keperluan penyelesaian pekerjaan di subbidang Prasarana Wilayah; 

19781229 201406 2 002NIP

Unit Kerja

Pangkat/Gol.Ruang

Analis Perencanaan, evaluasi dan Pelaporan 

Sub Bidang Prasarana Wilayah

WAKTU
AK

TARGET

KUANT/OUTPUT

19810710 200902 2 005
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